Istituto scolastico Paritario Santa Paola Elisabetta Cerioli
Via Casilina 631/633

ATTODIINDIRIZZO
per Uaggiornamento del

PTOF 2025-2028

Premessa

Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) costituisce il documento fondamentale di
identita culturale e progettuale dell’Istituto, nonché strumento ditrasparenza verso le famiglie
e il territorio. L’aggiornamento annuale del PTOF si rende necessario per garantire la coerenza
con gli obiettivi di miglioramento individuati, con i bisogni emergenti e con i risultati

dell’autovalutazione.

Riferimenti normativi

- D.P.R. 275/1999 - Regolamento sull’autonomia scolastica;

- Legge 107/2015 - Riforma del sistema nazionale di istruzione;

- D.Lgs. 62/2017 - Valutazione e certificazione delle competenze;
- PTOF 2025-2028 dell’l.C. “F. De Roberto — Catania”;

- RAV e Piano di Miglioramento.

Analisi del contesto

L’Istituto Comprensivo “S.Paola Cerioli” accoglie un’utenza eterogenea e caratterizzata da bisogni
educativi differenziati. Si rileva la necessita di:

- potenziare le azioni di continuita e orientamento tra i diversi ordini di scuola;

- diffondere e consolidare buone pratiche metodologiche e organizzative;

- garantire maggiore omogeneita tra i diversi plessi dell’Istituto, pur nel rispetto delle specificita
locali;

- innalzarei livelli di apprendimento, prevenire il disagio e ridurre la dispersione.
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Indirizzi per ’aggiornamento del PTOF

1. Missione
La scuolasiconfermacome Comunita di apprendimento e Organizzazione che apprende, orientata

al conseguimento delle competenze chiave europee e alla formazione integrale della persona.

2. Obiettivi strategici

1) Miglioramento degli apprendimenti

- Riduzione degli alunni con insufficienze.
- Migliorare risultati degli apprendimenti di base, specie in matematica ed inglese anche se |
risultati delle prove INVALSI sono buone.

- Condivisione di prove comuni di verifica e criteri valutativi univoci.

2) Raccordo e continuita

- Potenziamento delraccordo tra le classi in uscita e quelle in ingresso, con attivita di accoglienza,
orientamento e monitoraggio.
- Attivazione di progetti sistematici per le classi-ponte, in particolare tra infanzia-primaria e

primaria- secondaria di | grado.

3) Diffusione di buone pratiche

- Valorizzazione delle esperienze didattiche e organizzative piu efficaci.
- Promozione di formazione e condivisione tra docenti per la costruzione di un linguaggio

pedagogico e metodologico comune.

4) Competenze chiave e cittadinanza

- Potenziamento delle competenze linguistiche (CLIL, certificazioni) e digitali.
- Educazione alla legalita, alla cittadinanza attiva e alla sostenibilita.

- Promozione del benessere, della salute e dello sport.

5) Inclusione e personalizzazione
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- Alfabetizzazione linguistica per studenti non italofoni.
- Percorsiindividualizzati per alunni con BES e valorizzazione del merito.

- Collaborazione con famiglie.
6) Valutazione e monitoraggio

- Rafforzamento delraccordo travalutazione interna e prove INVALSI.
- Attivazione di un sistema di monitoraggio.

- Diffusione di strumenti comuni per Uanalisi dei dati e 'autovalutazione.

3. Azioni prioritarie

ILCollegio dei Docenti € chiamato a:

- adottare metodologie didattiche innovative e laboratoriali;

- diffondere le buone pratiche diinsegnamento e gestione educativa;

- lavorare inrete tra plessi per garantire omogeneita e coerenza dell’offerta formativa;
- curare laformazione continua dei docenti;

- rafforzare ildialogo con le famiglie e coniil territorio.

FOCUSSUIA
Particolare attenzione deve essere dedicata all’utilizzo dell’Al nella didattica, nel rispetto delle

Linee Guida sull'lA nelle Istituzioni Scolastiche, pubblicate recentemente dal MIM.

Certamente, ecco un riassunto delle linee guida per l'introduzione dell'Intelligenza Artificiale (l1A)

nelle istituzioni scolastiche:

Il Ministero dell'lstruzione e del Merito (MIM) ha elaborato delle Linee guida per l'introduzione
dell'lA nelle Istituzioni scolastiche con l'obiettivo di promuovere un uso responsabile dei
sistemi di IA nel settore educativo. Queste linee guida si rivolgono a tutti i principali attori della

scuola, inclusi dirigenti scolastici, personale amministrativo, docenti e studenti.

Visione e Obiettivi del Ministero La visione del Ministero € quella di utilizzare U'lA per rafforzare
la competitivita del sistema educativo italiano, preservandone la qualita. Gli obiettivi

principali includono:
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o Definire una metodologia condivisa per la conformita normativa e la protezione dei dati
personali.

e Promuovere un

« '|lAantropocentrica, sicura, affidabile, etica e responsabile.

e Formare le nuove generazioni a un uso attento e consapevole delle nuove tecnologie.

e Potenziare le potenzialita individuali degli studenti e favorire una didattica piu
coinvolgente, specialmente nelle discipline STEM.

e Contrastare la dispersione scolastica e creare ambienti sicuri e stimolanti.

o Semplificare e ottimizzare i processi amministrativi e potenziare la qualita dei servizi per
studenti e famiglie.

e Sviluppare le competenze professionali del personale scolastico.

Il Modello di Introduzione dell'lA nelle Scuole Il Ministero ha definito un modello che si articola

su quattro pilastri fondamentali per supportare la transizione digitale:

1. Principi di riferimento: Guidano l'uso dell'lA nel contesto educativo, basandosi sui valori
del sistema scolastico.

2. Requisiti di base: Etici, tecnici e normativi, per un utilizzo responsabile e conforme alle
normative sulla protezione dei dati personali.

3. Istruzionioperative e strumenti di accompagnamento: Offrono un modello operativo per
tutte le fasi di introduzione dei sistemi di IA.

4. Comunicazione e governance: Per un uso consapevole dell'lA e per garantire un costante

allineamento tra le direttive ministeriali e i progetti delle scuole.

Principi di Riferimento Fondamentali | principi che costituiscono ilfondamento delle politiche del

Ministero sono:

o Centralita della persona: L'approccio deve essere antropocentrico, garantendo un ruolo
centrale e insostituibile all'essere umano.

e Equita: L'IA deve garantire un accesso paritario alle opportunita e ai benefici tecnologici,
mitigando pregiudizi e discriminazioni.
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¢ Innovazione etica e responsabile: L'innovazione deve essere trasparente, consapevole e
conforme ai valori educativi

e Sostenibilita: | sistemi di IA devono essere sostenibili a lungo termine (ecologicamente ed
economicamente) e promuovere strumenti inclusivi.

¢ Tuteladeidiritti e delle liberta fondamentali: Garantire il rispetto della privacy, dellanon
discriminazione e della dignita della persona, con particolare attenzione ai minori. | dati
personali devono essere trattati in modo trasparente, con principi di privacy by design e
privacy by default.

e Sicurezza dei sistemi e modelli di IA: Garantire elevati standard di sicurezza

tecnica per proteggere infrastrutture e dati.

Requisiti di Base L'introduzione dell'lArichiede il rispetto di specifici requisiti:

o Etici: Prevedono la sorveglianza umana (con il dirigente scolastico in ruolo strategico),
trasparenza e spiegabilitadei sistemi, criteri per evitare discriminazioni, e chiara
attribuzione di ruoli e responsabilita agli interessati (dirigente scolastico, studenti,
famiglie, personale scolastico, autorita territoriali).

e Tecnici: Includono certificazioni e conformita dei fornitori (es. ISO/IEC 27001), gestione
responsabile dei dati (minimizzazione, anonimizzazione, controllo del deployer), gestione
del diritto di non partecipazione (in particolare per i minori), ed equita del sistema di IA per
evitare pregiudizi.

 Normativi per la protezione dei dati personali: Fondamentale & la conformita al GDPR
(Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati). Questo include l'individuazione di una
specifica base giuridica per il trattamento dei dati, 'esecuzione di una Valutazione
d'Impatto sulla Protezione dei Dati (DPIA) (e se ad alto rischio, l'integrazione con una
Valutazione d'Impatto sui Diritti Fondamentali - FRIA), la fornitura di informative chiare
e comprensibili (anche ai minori), la nomina di soggetti autorizzati e responsabili del

trattamento, e l'adozione di misure tecnico-organizzative adeguate alla sicurezza dei dati.

Fasi per Ulntroduzione dell'lA nelle Scuole L'introduzione dell'lA deve seguire un approccio

graduale e si articola in cinque fasi operative:
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1. Definizione del progetto e approvazione iniziale: Analizzare il contesto scolastico,
individuare bisogni e aree di applicazione, selezionarei casid'uso, identificare il bisogno
degli individui interessati, e ottenere l'approvazione formale dagli organi collegiali.

2. Pianificazione - Elaborazione dettagliata del progetto: Definire un piano di progetto
dettagliato e un piano di gestione dei rischi (privacy, sicurezza, errori, discriminazioni),
con particolare attenzione ai soggetti vulnerabili come i minori.

3. Adozione - Implementazione del progetto: Avviene in modo graduale, accompagnata
da un piano di comunicazione strutturato e da una formazione continua per il personale
scolastico e amministrativo.

4. Monitoraggio - Verifica e miglioramento continuo: Si svolge parallelamente
all'adozione, con un monitoraggio operativo-gestionale e degli output dei sistemi di IA, e
una rivalutazione periodica dei rischi.

5. Conclusione - Valutazione del risultato: Valutare il raggiungimento degli obiettivi,
analizzare le lezioni apprese, valorizzare i risultati e riconoscere il team, promuovendo la

condivisione delle pratiche di successo.

Il presente atto di indirizzo & trasmesso al Collegio dei Docenti per Uelaborazione

dell’aggiornamento annuale del PTOF 2025-2028.

I COORDINATORI

Firma autografa sostituita a
mezzo stampa ai sensi dell’art. 3
c. 2 del D.Lgs. 39/1993
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